
SV Eureka - Gedragscode / Code of Conduct
(NL) Artikel 20. Gedragscode

Deze gedragscode is opgesteld om bij te dragen aan een veilige sfeer binnen de vereniging.

De gedragscode geldt voor alle leden van de vereniging en geldt zowel voor fysieke interactie

als andere vormen van interactie, bijvoorbeeld online. Wanneer er gedrag wordt vertoond

dat in strijd is met deze gedragscode, moedigen wij leden aan een (anonieme) melding

hiervan te maken bij het Bestuur, bij de vertrouwenspersoon of bij de Raad van Toezicht.

1. We gaan met respect met elkaar om, ongeacht gender, culturele achtergrond,

seksuele voorkeur of enig andere onderscheidende eigenschappen.

2. We gaan met respect om met elkaars eigendommen.

3. We dragen verantwoordelijkheid voor ons eigen handelen.

4. Alle leden van de vereniging zijn aanspreekbaar op wangedrag.

5. We hebben respect voor elkaars grenzen. Dwang en vernedering worden niet

getolereerd.

6. Seksueel overschrijdend gedrag wordt niet getolereerd. Hier vallen onwelkome

seksueel getinte opmerkingen ook onder.

7. Lichamelijk en geestelijk geweld wordt niet getolereerd.

8. We moedigen elkaar aan om ons aan de gedragscode te houden.

(EN) Article 20. Code of Conduct

This code of conduct has been drawn up to contribute to a safe atmosphere within the

association. The code of conduct applies to all members of the association and applies to

both physical interaction and other forms of interaction, such as online. When behaviour

violates this code of conduct, we encourage members to make an (anonymous) report to the

Board, the confidential counsellor or the Supervisory Board.

1. We treat each other with respect, regardless of gender, cultural background, sexual

preference or any other distinguishing characteristics.

2. We treat each other's property with respect.

3. We take responsibility for our own actions.

4. All members of the association can be held accountable for misconduct.

5. We respect each other's boundaries. Coercion and humiliation are not tolerated.

6. Sexual misconduct will not be tolerated. This includes unwelcome sexual comments.

7. Physical and mental violence will not be tolerated.

8. We encourage each other to uphold the code of conduct.


